
 

 
 
 

BBZ Stegen 
Staatliches sonderpädagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit Internat 

Förderschwerpunkt Hören 
 

 

Wir betreuen in unserem überregionalen Staatlichen Sonderpädagogischen Bildungs- 
und Beratungszentrum mit Internat Förderschwerpunkt Hören ca. 172 hörgeschädigte 
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 3 bis 22 Jahren. Den ver-
schiedenen Abteilungen der Schule (Schulkindergarten, Grund- und Realschule, Gym-
nasium) sind entsprechende Schülerwohnheimgruppen mit derzeit 54 Kindern und Ju-
gendlichen angeschlossen. Ergänzend zum Unterricht gibt es neben den Internats-
gruppen entsprechende Tagesfördergruppen, in denen ebenfalls unterrichtsergän-
zende Fördermaßnahmen angeboten werden. 
Zu unserem Bildungs- und Beratungszentrum gehören zudem Beratungsstellen für 
Frühförderung und für pädagogische Audiologie, ein Sonderpädagogischer Dienst, ein 
Psychologischer Fachdienst, eine Krankenstation sowie eine Küchen-, Hauswirt-
schafts- und Hausmeisterabteilung und die Verwaltung. Neben unserem zentralen 
Standort in Stegen gibt es diverse Außenstandorte mit wohnortnahen Bildungsange-
boten. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine 
 

Hauswirtschafts- und Reinigungskraft (m/w/d) 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.:  
 

 Reinigung der Schul- und Internatsgebäude sowie sonstiger Gebäude 
 
Wir wünschen uns: 
 

 Erfahrungen in der Reinigung von Vorteil 

 Die Arbeitszeit beginnt um 6.00 Uhr   

 Zuverlässige, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
 

Wir bieten:  
 
| Eine unbefristete Beschäftigung in Entgeltgruppe 2 TV-L  
| Eine wöchentliche Arbeitszeit von 10 bis maximal 15 Stunden möglich 
| Eine verantwortungsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit 
| Der Urlaub ist in den Schulferien zu nehmen.  
| Wir unterstützen Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW sowie JobBike BW 
| Betriebliche Altersvorsorge 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: Frau Schuler (Leiterin der Hauswirtschaft)  
07661 / 399 – 710. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 05.10.2026 per E-Mail (zusammengefasst 
in einer pdf-Datei): 
 
bewerbung@sbbzint-steg.kv.bwl.de 
 
 



Seite 2 von 2 
 

 
Allgemeine und rechtliche Hinweise: 
 
Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar, soweit dienstliche oder rechtliche Gründe 
nicht entgegenstehen. Die Auswahl erfolgt nach den Regeln des AGG (Allgemeines 
Gleichbehandlungsgesetz) 
 
Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevor-
zugt eingestellt.  
 
Die von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten (Bewerbung auf die Stelle, 
Stammdaten, Kontaktdaten, Familiendaten, Leistungsdaten etc.) sind Voraussetzung 
für Ihre Bewerbung auf die Stellenausschreibung. 
 
Ihre Daten werden nach Eingang der Bewerbung gespeichert und zum Zwecke der 
Bewerberauswahl verarbeitet. Sie sind nicht verpflichtet, die Angaben zu Ihrer Person 
zu machen, und willigen daher mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen in 
die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ein. 
 
Die Daten der Bewerbung werden gelöscht, sobald sich der Zweck für die Datenerhe-
bung erledigt hat und keine weitere Aufbewahrungspflicht besteht. Die Aufbewahrung 
der Bewerbungsunterlagen erfolgt für die Dauer von maximal 6 Monaten. 
 


